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DECIZIA nr. 63/12.06.2025

Directorul Executiv al Directiei Judetene de Administrare a Drumurilor si Podurilor lasi,

Avind in vedere:

Referatul nr.4777/12.06.2025 emis de compartimentul Resurse Umane prin care se propune
desemnarea doamnei Mantu Maria ca persoand cu atributii de consilier de etici ,

Prevederile art.451 - 456 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificirile si completirile ulterioare,

Hotdrarea nr. 931 din 1 septembrie 2021 privind procedura de desemnare, atributiile,
modalitatea de organizare a activitatii $i procedura de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale consilierului de etici, precum si pentru aprobarea modalititii de raportare a
institutiilor si autoritatilor in scopul asigurarii implementarii, monitorizarii si controlului respectirii
principiilor §i normelor privind conduita functionarilor publici.

Potrivit art.6 din Hotirdrea Guvernului nr. 931 din Iseptembrie 2021 si adresei
nr.4714/11.06.2025 prin care este nominalizati persoana care va exercita functia de consilier de
eticd,

In temeiul Hotararii Consiliului Judetean lasi nr. 205/23.05.2018 privind numirea in functia
de director executiv al Directier Judetene de Administrare a Drumurilor si Poduri Iasi |

DECIDE :

Art.l.  Incepind cu data de 12.06.2025, doamna Mantu Maria, avand functia publici de
consilier superior in cadrul compartimentului Resurse Umane este desemnati consilier de etica si
monitorizare a respectarii normelor de conduiti in cadrul Directiei Judetene de Administrare a
Drumurilor si Podurilor Iasi.

Art. 2. Consilierul de etici isi va desfisura activitatea pe baza fisei postului elaborata de
compartimentul Resurse Umane si aprobata de citre directorul executiv. Atributiile mentionate in
fisa postului vor fi in conformitate cu prevederile art.454 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.3  Persoana desemnati consilier etic in cadrul DJADP lagi va avea urmatoarele atributii:
a) monitorizeazi modul de aplicare si respectare a principiilor si normelor de conduita de citre
functionarii publici din cadrul nstitufiel publice si intocmeste rapoarte $i analize cu privire la
acestea;

b) desfagoara activitatea de consiliere etica, pe baza solicitirii scrise a functionarilor publici sau la
initiativa sa atunci cind functionarul public nu i se adreseaza cu o solicitare, insa din conduita
adoptata rezultd nevoia de ameliorare a comportamentului acestuia;

¢) elaboreazi analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilitafile care se manifesta in activitatea
functionarilor publici din cadrul D.J.A.D.P. Iasi si care ar putea determina o incélcare a principiilor
$1 normelor de conduitd, pe care le inainteazi conducitorului autoritafii sau institutiei publice,si
propune masuri pentru inlaturarea cauzelor, diminuarea riscurilor §i a vulnerabilitatilor.



d) organizeazd sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de etici,
modificari ale cadrului normativ in domeniul eticii §i integritatii sau care instituie obligatii pentru
autoritaile si institutiile publice pentru respectarea drepturilor cetatenilor in relatia cu administratia
publica sau cu autoritatea sau institufia publica respectivi;
e) semnaleaza practici sau proceduri institutionale care ar putea conduce la incilcarea principiilor si
normelor de conduita in activitatea functionarilor publici;
f) analizeazi sesizarile si reclamatiile formulate de cetateni si de ceilalti beneficiari ai activitatii
autoritdii sau institufiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigurd relatia
directd cu cetitenii si formuleaza recomandiri cu caracter general, fiiri a interveni in activitatea
comisiilor de disciplini;
g) poate adresa in mod direct intrebéri sau aplica chestionare cetitenilor si beneficiarilor directi ai
activitafii autoritifii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigura
relatia cu publicul, precum si cu privire la opinia acestora despre calitatea serviciilor oferite de
Directia Judefeana de Administrare a Drumurilor si Podurilor lasi.

Art.4 Compartimentul Resurse Umane va duce la indeplinire prevederile prezentei decizii.

Art.5 Secretariatul D.J.A.D.P. lagi va comunica in copie prezenta decizie persoanei
nominalizate la art. 1, compartimentului Juridic si compartimentului Resurse Umane.

Art.6  Prezenta decizie poate fi contestata la instanta de contencios administrativ i fiscal
competentd, in termenele si conditiille prevazute de Legea nr. 554/2004 a contenciosului
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.
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